SATZUNG DES PARTNERSCHAFTSVEREINS HOMBERG - STOLIN

§ 1 Name, Sitz und Geschéftsjahr
Der Verein fiihrt den Namen PARTNERSCHAFTSVEREIN HOMBERG - STOLIN; er soll
in das Vereinsregister eingetragen werden. Sitz des Vereins ist Homberg (Efze), das
Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck des Vereins

Zweck des Vereins ist die Forderung der Partnerschaft der Stidte Homberg (Efze) und Stolin
(WeiBrussland) im privaten und offentlich-rechtlichen Bereich im Sinne des zwischen den
beiden Stidten abgeschlossenen Abkommens durch humanitire, ideelle und finanzielle Hilfe
fiir die Biirgerinnen, Biirger und Einrichtungen Stolins und die Forderung personlicher
Kontakte und des kulturellen Austauschs.

Ferner verfolgt der Verein das mildtitige Ziel, Kindern, die durch die Katastrophe von
Tschernobyl strahlengeschiddigt wurden, und deren Familien Hilfe zuteil werden zu lassen,
indem er fiir den betroffenen Personenkreis Erholungsaufenthalte vorbereitet und
gewihrleistet, sowie in konkreten Féllen fiir gesundheitlich oder sozial besonders
hilfsbediirftige Familien Unterstiitzung anbietet und organisiert.

§ 3 Gemeinniitzigkeit / Mildtitigkeit
Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige und mildtitige Zwecke im
Sinne des Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabenordnung in der jeweils
giiltigen Fassung; er ist selbstlos tétig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.
Mittel des Vereins diirfen ausschlieBlich fiir satzungsgemélle Zwecke verwendet werden. Es
darf keine Person durch Ausgaben, die dem Vereinszweck fremd sind, oder durch
unverhiltnismafig hohen Vergilitungen begiinstigt werden; Zuwendungen aus Mitteln des
Vereins an Mitglieder sind ausgeschlossen
Der Verein ist politisch und konfessionell neutral.

§ 4 Mitgliedschaft
Mitglied kann jede vollgeschiftsfihige natiirliche oder juristische Person werden.
Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Eingang einer schriftlichen Beitrittserkldrung an den
Vorstand. Sie endet durch freiwilligen Austritt, der dem Vorstand unter Wahrung einer
dreimonatigen Frist vor Ablauf des Geschiftsjahrs schriftlich mitzuteilen ist, durch
Ausschluss oder Tod des Mitglieds bzw. Auflosung der juristischen Person.
Bei grobem Verstofl gegen die Ziele des Vereins oder bei Beitragsriickstand trotz zweimaliger
schriftlicher Mahnung kann der Vorstand ein Mitglied durch einstimmigen Beschluss
ausschlieBen; gegen diesen Beschluss kann das  betroffene  Mitglied die
Mitgliederversammlung anrufen, die {iber den Einspruch mit absoluter Mehrheit entscheidet.
Bei Beendigung der Mitgliedschaft erloschen alle Anspriiche aus dem Mitgliedsverhéltnis;
eine Riickerstattung von Beitrdgen, Spenden oder sonstigen Unterstiitzungsleistungen ist
grundsitzlich  ausgeschlossen. Der  Anspruch des Vereins auf riickstindige
Beitragsforderungen bleibt hiervon unberiihrt.
Die Mitglieder haben das Recht, gegeniiber dem Vorstand und der Mitgliederversammlung
Antrdge zu stellen, ihr Stimmrecht wahrzunehmen und an den Veranstaltungen des Vereins
teilzunehmen. Sie sind verpflichtet, Aufgaben und Ziele des Vereins zu fordern und zu
unterstiitzen und die von der Mitgliederversammlung beschlossenen Beitrdge bei Félligkeit zu
leisten.
Die Hohe und Zahlungsweise der von den Mitgliedern erhobenen Beitrdge wird durch die
Jahreshauptversammlung neu festgesetzt oder bestitigt. Der Jahresbeitrag ist in voller Hohe
auch bei Eintritt wihrend des laufenden Geschéftsjahres fillig.




§ 5 Organe des Vereins
Organe des Vereins sind der Vorstand, Beirat und die Mitgliederversammlung.

§ 6 Vorstand

Der Vorstand besteht aus der/dem 1.Vorsitzenden, der/dem 2.Vorsitzenden, der/dem
Schriftfiihrerin/-filhrer, der/dem Kassenfiihrerin/-fiihrer und einer/einem Beisitzerin/
Beisitzer.

Gerichtlich und auBergerichtlich wird der Verein durch 2Vorstandsmitglieder, unter ihnen
die/der 1. oder 2. Vorsitzende, vertreten.

Die Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von 2 Jahren
gewihlt; sie bleiben bis zu einer Neuwahl im Amt. Wiederwahl des gesamten Vorstands oder
einzelner Vorstandsmitglieder ist zuldssig. Bei Riicktritt eines Vorstandsmitglieds oder
seinem Ausscheiden aus dem Verein vor Ablauf der reguliren Amtszeit ibernehmen die
verbleibenden Vorstandsmitglieder kommissarisch dessen Aufgabe bis zur Wahl einer
Nachfolgerin/eines Nachfolgers durch die Mitgliederversammlung fiir die verbleibende
Amtszeit.

Vorstandssitzungen sind, abgesehen von der Teilnahme des Beirats, nichtoffentlich.

Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn mindestens 3 Vorstandsmitglieder anwesend sind.
Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst, bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme der/des Vorsitzenden.

Zu Vorstandssitzungen wird von der/dem 1. Vorsitzenden im Verhinderungsfall von der/dem
2. Vorsitzenden schriftlich eingeladen; iiber die Sitzungen sind Protokolle zu fiihren.

Aufgabe des  Vorstands sind die  Vorbereitung und  Einberufung  der
Mitgliederversammlungen, die Fiihrung der laufenden Geschifte des Vereins, die Erstellung
eines Finanzplans, Verwaltung des Vereinsvermdgens und die Abgabe von
Rechenschaftsberichten in der Jahreshauptversammlung.

§ 7 Beirat

Die Mitgliederversammlung kann einen aus bis zu 6 Personen bestehenden Beirat wihlen,
dessen Aufgabe Beratung und Unterstlitzung des Vorstands ist; die Mitglieder des Beirats
nehmen an den Sitzungen des Vorstands ohne Stimmrecht teil. Die Beiratsmitglieder werden
ebenfalls fiir die Dauer von 2 Jahren gewdhlt; eine Nachwahl bei vorzeitigem Ausscheiden
eines Beiratsmitglieds ist moglich, aber nicht zwingend.

§ 8 Mitgliederversammlung
Mitgliederversammlungen finden mindestens einmal im Jahr statt; die jeweils erste
Mitgliederversammlung im Geschiftsjahr ist zugleich Jahreshauptversammlung. Aufgaben
der Mitgliederversammlung sind Beratung und Beschlussfassung iiber Aktivititen des
Vereins, Anderung der Satzung, die Aufldsung des Vereins und, im Falle eines Einspruchs,
Bestdtigung oder Widerruf eines vom Vorstand beschlossenen Ausschluss eines Mitglieds.
Zusitzliche  Aufgaben der Jahreshauptversammlung sind Entgegennahme  des
Rechenschaftsberichts des Vorstands und Bericht der Kassenpriifer iiber das zuriickliegende
Geschiftsjahr, Entlastung des Vorstands und, bei Félligkeit, die Neuwahlen des Vorstands,
Beirats und Kassenpriifer, sowie die Bestitigung oder Neufestsetzung der Hohe und
Zahlungsweise des Mitgliedsbeitrags und Verabschiedung eines Finanzplans.
Zur Mitgliederversammlung 1adt der Vorstand schriftlich mit einer Frist von 2 Wochen unter
Angabe einer vorldufigen Tagesordnung ein. Antrige zur Tagesordnung sind mindestens 5
Tage vor der Mitgliederversammlung schriftlich an den Vorstand zu stellen; iiber die
Zulassung von Antrégen, die erst in der Mitgliederversammlung gestellt werden, entscheidet
die Versammlung mit absoluter Mehrheit der anwesenden Mitglieder.
Soweit die Satzung keine anders lautenden Regelungen vorschreibt, fasst die
Mitgliederversammlung ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder
ohne Beriicksichtigung der Stimmenthaltungen; bei Stimmengleichheit ist ein Antrag
abgelehnt.




Beschliisse iiber Anderungen der Satzung bediirfen einer 3/4-Mehrheit der anwesenden
Mitglieder.

Abstimmungen erfolgen durch Handzeichen. Abstimmungen zur Wahl des Vorstands, des
Beirats oder der Kassenpriiferinnen/-priifer und ihrer Vertreterinnen/Vertreter sind auf Antrag
eines Mitglieds geheim durchzufiihren; eine schriftliche Abstimmung anderer Antrige ist nur
auf Verlangen von 1/3 der anwesenden Mitglieder durchzufiihren.

Zur Einberufung einer auBlerordentlichen Mitgliederversammlung ist der Vorstand
verpflichtet, wenn dies von mindestens einem Fiinftel der Mitglieder schriftlich unter Angabe
der Griinde beantragt wird oder wenn es das Vereinsinteresse erfordert.

Ordnungsgemdl} einberufene Mitgliederversammlungen sind grundsitzlich ohne Riicksicht
auf die Anzahl der erschienenen Mitglieder beschlussfihig.

Uber die Mitgliederversammlungen ist ein Protokoll zu fiihren, das von der/dem
Versammlungsleiterin/-leiter und der/dem Schriftfiihrerin/-fithrer zu unterzeichnen ist. Soweit
das Protokoll den Mitgliedern nicht in Schriftform zugestellt wird, ist es zu Beginn der
nédchstfolgenden Mitgliederversammlung zu verlesen.

§ 9 Kassenpriifung

Die Mitgliederversammlung  wéhlt zwei  Kassenpriiferinnen/-priifer und  zwei
Stellvertreterinnen/-vertreter; eine Wiederwahl ist nicht zuldssig. Sie werden bei Griindung
des Vereins fiir die Dauer von 3Jahren gewihlt, die Amtsdauer der Nachfolgerinnen/-folger
betragt danach 2Jahre. Die Kassenpriiferinnen/-priifer haben die Aufgabe, nach Ablauf des
Geschéftsjahres alle Rechnungsbelege, deren ordnungsgemédfe Verbuchung und die
Mittelverwendung zu  iberpriifen, den Kassenbestand festzustellen und der
Jahreshauptversammlung das Ergebnis der Kassenpriifung mitzuteilen.

§ 10 Auflosung des Vereins

Die Auflosung des Vereins kann nur von einer Mitgliederversammlung mit 3/4-Mehrheit
beschlossen werden; der Antrag hierzu muss Bestandteil der vorldufigen Tagesordnung sein.
Bei Auflosung oder Authebung des Vereins fillt das vorhandene Vereinsvermogen an die
Kreisstadt Homberg (Efze), die die verbliebenen Mittel unmittelbar und ausschlieBlich fiir
gemeinniitzige Zwecke zugunsten sozialer Einrichtungen Stolins zu verwenden hat; die
Ubergabe des Vereinsvermdgens an die Stadt Homberg bedarf der vorherigen zustimmenden
Stellungnahme des Finanzamtes. Die/der 1. und die/der 2. Vorsitzende sind im Falle der
Auflosung oder Aufhebung gemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren.

§ 11 Gerichtsstand / Erfiillungsort
Gerichtsstand und Erfiillungsort ist Homberg (Efze).

Homberg (Efze), den 19.11.2009

JEROSCH
1. Vorsitzender



